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RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINANZIARIO

N. 12 del Registro generale

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

DEL l9-01-2024 N.9

Oggetto: Liquidazione fattura per il servizio di supporto per allineamento delle fatture e gestione

Piattaforma oer i crediti commerciali. Annualità 2023. CIG Z0B3CA53BE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTII
o il D. Lgs. I E agosto 2000 n. 267 e successive modifiche ed integrazioni:

r il Decreto Legislativo 1 I 8/201 I e s.m.i.;

o il Decreto del Sindaco n.0l del 05.01.2023 prot. n.070, con il quale è stato attribuito alla sottoscritta

I'incarico di Responsabile del Servizio I Gestione Risorse Umane -Tributi-Economico/Finanziario-
Contabilita;

o la deliberazione di Consiglio Comunale, esecutiva come per legge, n'44 del 28.12.2023 di

approvazione della nota di aggiomamento al Documento Unico di Programmazione per il periodo

202412026;
o fa delibera di Consiglio Comunale, esecutiva come per legge, n. 45 del28.12.2023 di Approvazione

del Bilancio di Previsione Finanziario 2024-2026.

VISTA la normativa in materia di conflifto di interessi:
art ó bis legge 241 190: "ll responsabile del procedimento e i titolqri degli uffci competenli qd adottare i pareri, le

valulqzioni lecniche, gli atti endoprocedimentali e il prowedinento finale devono aslenersi in caso di conlitto di
interessi, segnqlqndo ogni situazione di conflitto, anche poterciale";
art. 6 DPR 6212013:"ll dipendente si astiene dal prendere decisioni o svolgere allivilà' inerenti qlle sue mansioni
in situazioni di conlitto, qnche potenziale, di interessi con interessi personali, del coniuge, di conviventi, di pqrenli,
di aÍini entro il secondo grado. ll conflitto può riguardare inleressi di quqlsiasi nqturq, qnche non pqtrimoniali,
come quelli derivanti dqll'intento diyoler assecondare pressioni politiche, sindacali o dei superiori gerqrchicl':
art 7 DPR 62/2013 "ll dipendente si astiene dal partecipare all'adozione di decisíoni o ad altivilà che possano

coinyolgere interessi propri, owero di suoi parenti, afJini entro il secondo grado, del coniuge o di convivenli, oPpurc

di persone con Ie quqli qbbiq rqpporti di frequentazione qbituale, ovvero, di soggetti od organizzdzioni con cui egli

o il coniuge abbia causa pendente o grqve inimicizia o rqpporti di credito o debito signifrcqtiví, owero di soggettí
od orgonizzazioni di cui sia lulore, curatore, procuratore o qgenle, owero di enli, qssociazioni anche non

riconosciute, comitqti, società o slabilimenti di cui siq amministrqtore o gerente o dirigenle. Il dipendenle si qsliene

in ogni altro caso in cui esistano grqvi ragioni di convenierca. Sull'utensione decide il responsabile dell'ulJìcio di
apparlenenza".



ATTESO che il sottoscritto responsabile relativamente al presente procedimento non si trova in conflitto
di interessi, neanche potenziale, tantomeno si trova in conflitto di interessi in qualità di RUP.

RICHIAMATI i seguenti provvedimenti normativi e atti amministrativi:
- Legge 6 novembre 2012 n. 190 Disposizioni per la prevenzione e la repressione della comrzione e

dell'illegalita nella pubblica amministrazione;
- Decreto l€gislativo 14 marzo 2013 n. 33 - Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,

trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;
- D€creto legislativo t aprile 2013 n. 39 Disposizioniin materiadi inconferibilita e incompatibilità di incarichi

presso le pubbliche ammínistraz ioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo I, commi
49 e 50, della legge 6 novembre 2012 n. 190;

- D.P.R. l6 aprile 2013 n. 62 - Regolamento recante codice di comporîamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 200 | n. 165;

- Intesa conclusa in sede di Conferenza unificata in data24luglio 2013, îra Govemo, Regioni ed Enti locali
pet I'attuazione dell'afiicolo I -commi 60 e 6l- della legge 6 novembre 2012 n. 190, recante Disposizioni per
la prevenzione e la repressione della comrzione e dell'illegalita nella pubblica ammin istrazione;

- Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.), approvato con delibera dell'Autorità Nazionale Anticorruzione n.
72 del I I seftembre 20 13, come aggiornato con successive deliberazioni della stessa ANAC;

- Linee guida fomite in materia dall'ANCI, pubblicate il'l .l1.2012;
- Disposizioni anticorruzione Anci, pubblicate il 28.03.2013;
- il Piano Integrato di Attività e Organizzazione2023-2025 approvato in via definitivo con Deliberazione della

G.C. n.79 del 07.08.2023 e modificato con deliberazione della G.C. n. 133 de128.12.2023;

DATO ATTO che il contraente si assume ogni responsabilità in ordine al rispetto della normativa
suindicata ed in particolare agli obblighi di comportamento di cui al combinato disposto dell'articolo 2-
comma 3 del D.P.R. n.6212013, Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici,
a norma d€ll'aft. 54 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165;

PREMESSO che alla società GRAFICHE E.GASPARI SRL con sede a Cadriano di Granarolo Emilia
(Bo) in via M. Minghetti,18, P.l. 00089070403, è stato affidato con determinazione n.331/86 del
03/1012023 il servizio di supporto per I'allineamento delle fatture e gestione della Piattaforma per i crediti
commerciali annualitìt 2023.

ACQUISITA, al protocollo generale dell'Ente, la fattura elettronica n. 00498/S del 15/01/2024 di importo
complessivo pari ad € 732,00, di cui IVA pari ad € 132,00 soggetta allo split payment ai sensi dell'articolo
lTrer del DPR 63311972.

RITENUTO necessario procedere alla liquidazione della somma complessiva di en2,00 a favore della
società GRAFICHE E.GASPARI SRL per aver effettuato il servizio, avendo acquisito il DURC online
prot. n. INAIL_ 40558037 del 02110/2023 con scadenza 30.07.2024 che atlesta la regolarità contributiva.

VISTI, in particolare, i seguenti articoli del decreto legislativo I 8 agosto 2000 n. 267:
. I'arlrcolo 107 che assegna 4i dirigenh Ia competenza in materia di gesttone, h)i compresa la responsabilità delle

procedure di gara e I'impegno di spesa;

. I'arlicolo 109, utmma 2, che assegna le funzion dirigenziali at responsahíli di seftizi specíìcomente iúdividuati:
a l'art. 147-bis, in tema dí controlli di regolaritò ammmtsîratira e contabile,

a I a icolo l5 l, comma 4, il quale stabilisce che le delerminaztoni che comportano impegní di spesa sono eseculive con
I apposizone, da parte del responsab e del servizio lìnanziario del vislo di regolarità contabile a estonte la copertura
rtnanziaria:

. ['orlicolo ]84 sulla liquidaztone della speso

VERIFICATA ed ATTESTATA la regolarità e la coneftezza dell'azione tecnico-amministrativa come
espressa dal Responsabile del Servizio competente, nonché la regolarità contabile e finanziaria espressa

dal Responsabile del Servizio economico-finanziario, ai sensi e per gli effetti dell'articolo 147 bis del D.
Lss 26712000.



DETERMINA

l. DI RENDERE la premessa parte integrante e sostanziale del presente prowedimento;
2. DI LIQUIDARE a favore della societa GRAFICHE E. CASPARI SRL con sede a Cadriano di

Cranarolo Emilia (Bo) in via M. Minghetti,lE, P.l. 00089070403, la somma complessiva di €
732,00 per il servizio di suppono per I'allineamento delle fatture e gestione della Piattaforma per
i crediti commerciali annualita 2023.

3. DI IMPUTARE la spesa complessiva di e 732,00 sul capitolo 1364 del bilancio di previsione
2024/2026 gestione residui;

4. DIDAREATTO:
- che il presente prowedimento diverrà esecutivo ed avrà efficacia successivamente al

visto attestante la copertura finanziaria e la regolarità contabile da parte del Responsabile

del Servizio Finanziario, ai sensi dell'articolo l5l comma 4 del D. Lgs n. 26712000;

- chelasommadi€ 132,00 pari all'lVA sull'imponibile di € 600,00 sarà soggetta al regime

contabile di cui all'af. I comma 629 dellaL.190/201,4.
5. DI TRASMETTERD copia della presente determinazione all' Ufficio Protocollo perché

provveda:

. alla pubblicazione dell'atto all'Albo Pretorio online del Comune, ai fini della pubblicità

e della trasparenza, per la durata di gg. 15 consecutivi, ai sensi dell'articolo 124 del

D.l-gs. I E agosto 2000 n. 267;
. alla pubblicazione sul sito web del Comune nella specifica sotto-sezione

Amministrazione Trasparente, ai sensi del D.lgs. 33 /2013;
o Alla trasmissione al Servizio finanziario per i prowedimenti di competenza.

Il Responsabile del Servizio Finanzrano

F.to Dott.ssa Rosa Cavallo



AMMINISTRATIVA
(Art. 147/bk D.Lgs. n. 267/2000 ex art. 3 L. 213/2012)

Colobraro, lì

Il Responsabile del Servizio Finanziario
F.to Dott.ssa Rosa Cavallo

COPERTI,JRA FINANZIARIA
(Art. 151, comma 4, D-Lgs. 18/08/2000, n. 267 e Art. 147/bis D.Lgs. n. 267/2000 ex art- 3 L.213/2012)

Colobraro, lì

Il Responsabile del Servizio Finanziario
F.to Dott.ssa Rosa Cavallo

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione è stata pubblicata in cofa all'albo dell'ente il
e vi rimarrà per quindici giomi consecutivi . - n. é? reg

corobraro, tì 2 2 0El{, 2021t

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO D'TIIT'ICIO

colobraro,lì 2 2 GEil,202t

del Servizio Finanziario

2 2 oEll, 2024
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